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NOMOS Centro Studi Parlamentari S.p.A. è sempre alla ricerca di giovani professionisti. Per tali ragioni da diversi 
anni ha costruito e consolidato diverse tipologie di percorsi formativi di avviamento alla professione. L’azienda, al 
momento, ha 6 percorsi di tirocinio avviati 2 di questi (il massimo secondo le norme) sono extracurriculari.  
 

Caratteristiche generali per il tirocinio curriculare o extra curriculare 
 

• Durata: 6 mesi 

• Retribuzione: 500 euro mensili (curriculare) 800 euro mensili (extracurriculare) 

• Ore settimanali: 40 

• Presenza \ Remoto: preferibilmente in presenza nell’ufficio di Roma. Sono previste forme flessibili da 
remoto ma limitate e concordate. 

• Tipologia di attività: lavoro d’ufficio 

• Percorsi universitari preferiti: lauree specialistiche in Scienze politiche e Giurisprudenza. Master in relazioni 
istituzionali, ecc. 

• Obbiettivi: fornire competenze approfondite e trasversali nelle relazioni istituzionali a partire 
dal monitoraggio legislativo per giungere al supporto alle attività di public affairs e lobbying 

 
Questa tipologia di percorsi è, solitamente, la principale modalità di ingresso in Nomos. Sono infatti molti i 
professionisti che in questi anni sono entrati in azienda tramite un tirocinio curriculare o extracurriculare.  
 
 

 

NOMOS Centro Studi Parlamentari 
 
NOMOS Centro Studi Parlamentari S.p.A. è un’agenzia di consulenza leader nelle relazioni istituzionali, con sede a Roma. Dal 
1993 offre ai suoi clienti servizi di analisi, monitoraggio istituzionale e legislativo, public affairs, lobbying, advocacy e formazione 
rivolti a tutti ai principali livelli istituzionali: nazionale (Parlamento, Governo, Autorità indipendenti e Agenzie), locale (Regioni, 
enti Locali) ed europeo (istituzioni europee). Grazie alle sue competenze trasversali, NOMOS assiste e supporta aziende ed enti 
come società a partecipazione pubblica, autorità indipendenti, associazioni, fondazioni, consorzi, sindacati, reti di imprese, 
agenzie, ambasciate e fondi d’investimento nel complesso rapporto con le istituzioni. I principali settori di intervento sono: 
 

Sanità – Farmaceutica - Dispositivi medici -Energia - Ambiente – Rifiuti - TLC – Digitale - Cybersecurity  
Assicurazioni – Banche - Grande distribuzione - Agrifood – Tabacco - Mobilità – ESG – Gaming - Sport 

 
La lettura dei processi decisionali, legislativi e politici, permette a NOMOS di sviluppare analisi e strategie complesse sui singoli 
clienti mirate a favorire il confronto con il decisore pubblico e far emergere istanze, problemi e soluzioni utili a produrre 
decisioni condivise, consapevoli e sostenibili.   
 
Certificazioni e registri per la trasparenza 
NOMOS è da sempre attenta al rispetto dei più alti standard qualitativi, organizzativi e normativi e orienta la propria attività 
secondo i valori di integrità, coerenza, competenza e impegno presenti nella propria Carta dei Valori. Per l’erogazione dei 
servizi di consulenza, segue le rigide procedure previste dal protocollo UNI EN ISO 9001:2015, dal Modello 231 e dal GDPR per la 
protezione dei dati personali. NOMOS è impegnata nel sostegno dei valori della diversità, dell’inclusione e della parità di genere e 
ha ottenuto, prima tra le società di relazioni istituzionali, la certificazione della parità di genere.  
 
In particolare, NOMOS opera secondo le linee guida della prassi UNI/PdR 125:2022 per un approccio basato sull’imparzialità e che 
non ammette alcuna forma di discriminazione diretta o indiretta e la ISO 30415:2021 che contiene le linee guida di promozione 
dei principi di diversità e inclusione (D&I). NOMOS è regolarmente iscritta ai registri per la trasparenza dei portatori di interessi 
dell’Unione europea, del Ministero delle Imprese e del Made in Italy (Mimit) e della Camera dei deputati.  
 

 

https://www.nomoscsp.com/speciali-nomos/le-commissioni-permanenti-del-senato.html

